
 QUADRO DE PONTUAÇÃO  -  Anexo 04 

 A ser preenchido pelo (a) Candidato (a) 

 ETAPAS  DESCRIÇÃO  PONTUAÇÃO  DOCUMENTOS 
 APRESENTADOS 

 01 – Análise do 
 Currículo 

 (Máximo de 10 
 pontos – Peso 2) 

 - Licenciatura em 
 Pedagogia ou 

 Licenciatura Plena nos 
 componentes que integram 

 o currículo nacional 

 1 pontos 

 - Pós-graduação Lato 
 Sensu 

 2 pontos 

 - Pós-graduação stricto 
 sensu Mestrado realizado 

 em IES devidamente 
 reconhecidas pelo MEC. 

 3 pontos 

 - Pós-graduação stricto 
 sensu Doutorado realizado 

 em IES devidamente 
 reconhecidas pelo MEC 

 4 pontos 

 02 – 
 Experiência 
 Profissional 

 (Máximo de 10 
 pontos – Peso 3) 

 - Experiência profissional 
 em função de regência de 
 aula em escolas públicas 

 ou privadas 

 1 ponto para cada 
 ano comprovado 

 PONTUAÇÃO   OBTIDA 

 Candidato ______________________________________ 

 Servidor(a)  do RH _______________________________ 

 Recebido em: _____/_____/2022. 
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