SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DO IPOJUCA
COMISSAO PERMANENTE DE DIFICIL ACESSO

PORTARIA N° 048/2022 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2022.

EMENTA: Homologacdo do Parecer
Técnico de 11 de outubro de 2022 da
Comissao Permanente de Dificil Acesso
da Secretaria Municipal de Educacdo do
Municipio do Ipojuca.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO MUNICIPAL DO IPOJUCA, no uso de
suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio, vem dispor sobre
Parecer Técnico de 11 de outubro de 2022 da Comissdo Permanente de Dificil
Acesso da Secretaria Municipal de Educacéo.

CONSIDERANDO o Oficio 003/2022 da Comissédo Permanente de Dificil Acesso da
Secretaria Municipal de Educacgao que solicita este ato.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Parecer Técnico da Comissdo Permanente de Dificil Acesso
da Secretaria Municipal de Educag@o enviado pelo Oficio 003/2022, com texto
integral anexado a presente Portaria;

Art. 2° - Publicar o Parecer Técnico da Comissdo Permanente de Dificil Acesso de
11 de outubro de 2022 da Secretaria Municipal de Educagédo no Banco de Leis do
Municipio e no Portal da Secretaria Municipal de Educagéo do Municipio;

Art. 3° - Revogam-se as disposigoes em contrario;
Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Ipojuca, 16 de novembro de 2022.
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Secretario Municipalde Educacéo

FRANCISCO JOS M DE BRITO
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PARECER TECNICO

A Comissao Permanente de Dificil Acesso da Secretaria Municipal de Educacgao,
instituida pela Portaria SME - n°® 042 de 08 de outubro de 2021, a qual foi
retificada pela Portaria SME n° 004 de 17 de janeiro de 2022, no uso das suas
atribuicdes legais, vem a presenca de V.S. apresentar o Parecer Técnico,
acerca das Unidades Educacionais que se enquadram nas condi¢oes de Dificil
Acesso, conforme critérios estabelecidos no art. 3° do Decreto Municipal n® 13
de 24 de agosto de 2009. Nos termos legais, as unidades educacionais séo
classificadas de acordo com os critérios estabelecidos no supramencionado
Decreto, cujos percentuais séo de 30% (trinta por cento), 40% (quarenta por
cento) e 50% (cinqlienta por cento), conforme Art. 5° do Decreto em tela. Foi de
consenso desta Comissdo, levando-se em consideragdo consulta de
“‘impactabilidade” na folha de pagamento da prefeitura, que mantenha-se sem
alteracdo as escolas relacionadas no parecer de 2015 e 2021. Fazemos também
ciente de que foram nucleadas as escolas abaixo relacionadas e que o0s
servidores foram lotados em outras escolas da rede sujeitas aos mesmos
percentuais, afim de ndo configurar prejuizo aos mesmos.

Escolas Nucleadas, Portaria SME 032 de 26 de agosto de 2022:
- Escola Municipal Santa Verénica INEP: 26131072

- Escola Municipal Séo Sebastido INEP: 26181959

- Escola Padre Cicero INEP 26130955

- Escola Municipal Francisco Carneiro da Silva INEP: 26131200

Também foi consenso desta comissdo, visto as evidéncias apontadas (vide
quadro de horérios dos 6nibus, Oficio do 18° BPM e verificagao in loco) que deve-
se estender o direito a gratificacdo de 30% (trinta por cento) aos demais
servidores dos turnos matutinos e vespertinos das Unidades Escolares do distrito
de Camela, apesar de haver linha de transporte convencional, os horarios
disponibilizados n&o se sobrepéem aos horérios de inicio e término da jornada
escolar, ademais, a maioria dos profissionais ja recebem a referida gratificacao
uma vez que sua carga horaria se distribui entre os diversos horarios, o que
impactaria minimamente na folha de pagamento. Garantindo o principio da
isonomia e razoabilidade da administragéo publica.

Ficam atinentes aos percentuais de 30% (trinta por cento):
- Escola Municipal Jorge de Brito - Engenho Amazonas;

- Escola Municipal Maria Tereza — Engenho Maranhao;
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- Escola Municipal Nossa Senhora de Lourdes — Usina Ipojuca;

- Escola Municipal Nossa Senhora dos Prazeres — Engenho Agua Fria;
- Escola Municipal Antdnio Dourado — Engenho Para;

- Escola Municipal Santa Rosa — Engenho Santa Rosa;

- Escola Municipal Santos Cosme e Dami&o — Engenho Cachoeira;

- Escola Municipal Nova Esperanca — Engenho Supitanga;

- Escola Municipal Santa Luzia — Engenho Tabatinga;

- Escola Municipal Nossa Senhora das Mercés — Engenho Mercés.
Ficam atinentes aos percentuais de 40% (Quarenta por cento):

- Escola Municipal Nossa Senhora da Conceigéo — Engenho Jussaral;
- Escola Municipal Guilherme Dourado — Engenho Sibir6 do Mato;

- Escola Municipal Santo Elias — Engenho Caetes;

- Escola Municipal Sdo Mateus — Engenho Crauassu;

- Escola Municipal Nossa Senhora da Soledade — Engenho Soledade;
- Escola Municipal Sdo Tomé — Engenho Pindoba;

- Escola Municipal Santa Rita — Engenho Saco;

- Escola Municipal Fortaleza — Engenho Fortaleza;

- Escola Municipal S&o José do Gaipio;

- Escola Municipal Fazenda Sao Miguel — Engenho Querluz;

- Escola Municipal Major Joaquim Cavalcanti — Engenho Piraja.

- Escola Municipal Manoel Claudino de Souza — Sitio Canoas;

- Escola Municipal Sao Bartolomeu — Engenho Aguas Verdes;

- Escola Municipal Sao José — Engenho Canto;

- Escola Municipal Sao Paulo — Engenho Sao Paulo.

CONSIDERACOES FINAIS

Esta comissdo reitera a urgente necessidade de atualizagdo do Decreto
Municipal n° 13 de 24 de agosto de 2009, pois 0 mesmo ainda aponta critérios
sobrepostos, como a distdncia minima da parada de transporte publico
convencional (500 e 1000 mil metros) que podem ser cumulativos, e o critério de
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necessidade de meios de transportes maritimos e/ou fluviais, o que nao mais faz
parte da geografia do municipio. A exclusdo das unidades educacionais
localizadas nas sedes dos distritos & outro parametro esdrixulo, ha situacdes
concretas que caracterizam a aplicagdo desta gratificagdo, a exemplo das
Escolas Municipais Maria de Lourdes Dubeux Dourado e Professor Aderbal
Jurema, localizadas & mais de 500 metros da parada de transporte convencional
por fatores fisicos adversos (ladeira com trechos de inclinagéo superior a 30%),
elou, escolas localizadas em areas de grande risco social, como exemplo
concreto a Escola Municipal Prof® Amara Josefa da Silva, localizada na
comunidade do Socd, e Escola Municipal Santo Cristo constantes no relatério do
18° BatalhZo da Policia Militar de Pernambuco (érgéo primaz nesta expertise).
Se a administragcdo abriu excegdo ao distrito de Camela, em 2015, por uma
situacdo pontual, cabe-se entdo o principio da isonomia aos demais distritos
sedes. Dai, a bem do principio da razoabilidade e tendo como jurisprudéncia o
que é praticado pelo Governo Estadual, a atualizagéo do Decreto Municipal n®
13 de 24 de agosto de 2009 torna-se premente. A titulo de sugestéo, seria criado
o percentual fixo de 20% as escolas dos distritos sede sob a égide de quaisquer
condicionalidades, e permanecendo os percentuais aplicados as escolas da area
do campo, de acordo com suas peculiaridades.

E O PARECER.

COMISSAO:
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Tamara Mari& Pacheco Mota Cabral’— Membro - Matritula 68039

Ipojuca, 11 de outubro de 2022



